Programme de formation > FLO5

Animer un chantier SMED

power

Objn% ZLZj[ > A gui s'adresse la

: . s . ormation ?
* Evaluer le besoin en flexibilité de la production f ) -
» Directeur d'usine

« S'approprier les techniques SMED (Single Minute Exchange of Die + Directeur des

ou changement de série en moins de 10 minutes) ggse;;g:(s)géle logistique

Responsable de service
Animateur lean
Responsable d'unité

Programme S EenE
. . + Chefs d'équipe
Premier jour : « Techniciens méthode

* Les notions essentielles du lean manufacturing

* Les enjeux du lean manufacturing

* Les 7 gaspillages (mudas)

* Le modéele Toyota

» Lesidéesrecues qui freinent 'amélioration

« Les enjeux du SMED et la flexibilité de la production

> Les + de la formation
+ pédagogie
participative

» Le choix des équipements prioritaires . exercices de mise en
» Les étapes de I'application du SMED situation
+ Lesindicateurs utiles & une démarche SMED *  alfernance de theorie

« Exercice pratique : le jeu du SMED e ltelle

Deuxieme jour (matin) :

* Les outils d'animation
« Les clefs de réussite, les risques d'échec
» Exercice pratique (suite) : le jeu du SMED

> En pratique

« Durée: 1,5jours

e Pré-requis : un minimum
d'expérience dans
l'industrie
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