
Programme de formation > FL06
Animer un chantier 5S

> Objectif
• Comprendre l'importance du 5S comme préalable à tous les 

projets d'amélioration 

• Identifier les points clés et la méthodologie de la mise en œuvre 
du 5S

• Savoir animer un chantier 5S

> Programme
Les objectifs et les enjeux du 5S : rendre le personnel acteur du 
changement et améliorer les conditions de travail par la réduction des 
pertes de temps, des risques d'erreur, des accidents 

• Les étapes du 5S avec "E.R.NE.S.T." (© Powerdo) : 
• Éliminer (SEIRI) 
• Ranger (SEITON) 
• Nettoyer (SEISO) 
• Standardiser (SEIKETSU) 
• Tenir en ordre (SHITSUKE) 
• Application des 5S par une mise en situation 
• Les outils d'animation, le management visuel 
• Les clefs de réussite, les risques d'échec 
• Extension du secteur pilote à l'ensemble du site 
• Le 5S dans les bureaux 
• Développer un état d'esprit 5S 
• Savoir intégrer les nouveaux dans la culture 5S 
• Afficher et faire vivre les indicateurs 
• Élargir aux autres secteurs de l'entreprise 
• Exercice pratique : le jeu du 5S

> A qui s'adresse la  
formation?

• Responsable de service
• Animateur lean 
• Responsable d'unité 

autonome 
• Chefs d'équipe 
• Techniciens méthodes 
• Techniciens qualité 
• Chargé de projet 5S

> Les + de la formation
• pédagogie 

participative
• exercices de mise en 

situation
• alternance de théorie 

et de pratique

> En pratique
• Durée : 1 jour 

• Pré-requis : un minimum 
d'expérience dans 
l'industrie 
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